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ANNEX: TEXT REFOS
ESTATUTS DE LA "FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA DE LA
SIDA-CAIXA" (SUBJECTE A LA LEGISLACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA). (IrsiCaixa).
CAPITOL 1
Constitucid, objecte i domicili
Article 1
La "Fundaclé Privada Institut de Recerca de la Sida-Caixa", {en endavant
IrsiCaixa), es constitueix amb l'objecte de realitzar, impulsar, divulgar i transferir
la recerca médica, el cenelxement cientific i tecnologic, la docéncia i la formacid
en I'Ambit de les ciéncies de la salut, i especialment en el camp de la infeccio pel
virus de la immunodeficiéncia humana (VIH) i processos relacionats i resta
subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya (Llei 4/2008, del 24 d'abrll,
del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya relatiu a les persones juridiques).
En el desenvolupament de les seves tasques, I'IrsiCaixa es coordinard amb
d'altres institucions o entitats de naturalesa publica i/o privada que portin a terme
activitats similars.
Article 2
IrsiCaixa es constitueix per temps indefinit. No obstant aixd, podra acordar-se la
seva extincidé en la forma | amb els requisits expressats en F'article 22.
Article 3
IrsiCaixa gaudeix de personalitat juridica i plena capacitat d'obrar per al
compliment dels seus fins.
En conseqléncia, podra adquirir, posseir, reivindicar, permutar, gravar i alienar
tota mena de béns, celebrar contractes, assumir obligacions, interposar recursos
| exercitar las accions previstes en les lleis.
Article 4
El domiclli fundacional estard ubicat a Barcelona, Av. Diagonal 621-629. El
Patronat podra traslladar-lo a qualsevol altre lloc, dintre de Catalunya,
Les activitats de la Fundacié es desenvoluparan principaiment a Catalunya. No
obstant aixd, pot actuar a la resta del territori de I'Esiat espanyol aixi com a
escala internacional.
Article 5
La Fundacio es regira pels presents Estatuts i, en el seu defecte, per les normes
legals que siguin d'aplicacié.
Article 6
Als efectes d'assalir els objectius previstos en l'article 1, IrsiCaixa portard a terme
les activitats seglients:

a) Desenvolupar linies de recerca sobre la infeccié pel virus de [a
immunodeficiéncia humana (VIH) | processos relacionats.
. b) Concedir beques, borses d'estudi i d'altres ajuts econdomics per a la
é? realitzacié de treballs de recerca en I'ambit abans esmentat.




¢) Promoure, organitzar i celebrar seminaris, jornades i congressos sobre la
infeccid pel virus de la immunodeficiencia humana (ViH) i processos
refacionats.

d) Cooperar amb dallres entitats cienfifiques en la realitzacid d'activitats
d'investigacid en el camp de la infeccid pel virus de la immunodeficigncia
humana (VIH) | processos relacionats.

e} Recaptar | gestionar els recursos econdmics ordenats a la consecucié dels
seus fins.

f)  Promoure, liderar | coordinar activitats de docéncia i formacid, an els ambits
d'actuacié de fa Fundacio.

g} Realitzar qualsevol altre tipus d'activitats que, a judici del patronat, siguin
adients per a la conzecuci6 dels objectius de la Fundacié.

Seran beneficiaris de 'accib i aclivitats de la Fundacié aquelles persones o
entitats que segons la opinid del Patronat, en atencid ais principis de no
diseriminacid i imparciafitat, siguin mereixedores, par la seva proximitat amb les
finalitats i activitats de la Fundacid, sense que cap persona pugui reclamar el dret
d'obtenir ajuts ni impedir F'atribucié a altres persones fisiques o juridiques. La
Fundacio adoptara els mitjans necessaris per tal que el seu objecte | activitats
siguin coneguts als beneficiaris.

. CAPITOL 2
Organs de govern d’IrsiCaixa

Article 7

El govern, la direccid, ladministracié i la direccid cleniffica d'irsiCaixa
corresponen als organs segients:

a) El patronat.

b) El director.

v} Elgerent.

d) El director cientific.

Article 8

El patronat és F'érgan superior de govern i administracidé d'lrsiCaixa, amb les
funcions segiients:

a) L'establiment de l'orientacié general de Factivitat de la Fundacid dins els
objectius estatutaris | 'aprovacié consegiient d'un pla general i dels plans
anuals d'activitats,

b) L'aprovacid de les linies dinvestigacid, projectes i programes a
desenvolupar per la Fundacic.

c) L'aprovacid de les normes que regiran l'atorgament de beques i alfres ajuts.

d} L'aprovacid anual de l'inventari, els compies anuals, integrats pel balang de
situacid, el compte de resultats, l'estat de canvis an el patrimoni net, l'estat
de fluxos d'efectiu | la memadtia, i el pressupost. Eis comptes anuals hauran
d'ésser presentals al Protectorat,

e} L'aprovacié dels plans d'inversié, d'obres, dinstal-lacions i de serveis.

f) L'aprovacié de les condicions generals d'acces als llocs de treball, régim de
prestacio de servels, plantilles | remuneracions.

g) E! nomenament { la separacié del carrec de director, aixi com el
nomenament i separacio def gerent, del direcior cientific i del secretari.

h) La constitucid, si escau, dun Comité Cientific, la fixacié del nombre dels
seus membres [ la seva eleccid.

i) L'aprovaclé de la contractacié d'obres, servels i subministraments per la
durada i quantia que estableixi el mateix pafronat.

i} L'acord relatiu a les operacions de cradit.
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k) L'aprovacio de l'admissio de nous membres al patronat, d'acord amb el que
estableixi I'article 9, aixi com de les normes per les quals aquesta admissié
s'ha de regir.

1)  Acordar la fusio, escissid i dissolucié de la Fundacié i modificar els Estatuts.

m) L'aprovacié dels acords i convenis que se subscriguin amb d'altres
institucions.

n) L'elaboracid, sis'escau, d'un reglament de régim-interior.

o) Lexerclci de fota mena d'accions, excepcions, de recursos i de
reclamacions administratives i judicials en defensa dels drets i dels
interessas de la Fundaci6.

p) Totes aquelles altres no atribuides expressament a d'altres drgans.

Article 9@
Formaran part del patronat els membres seglients:

- President: el Conseller o Consellera titular del Departament responsable de
la politica sanitaria de [a Generalitat de Catalunya.

- Vicepresident: la persona designada per la Caixa d'Estalvis | Pensions de
Barcelona.

-  Dos vocals designats un pel Director dei Servei Catala de la Salut | I'altre pel
Departament de la Generalitat que tingui les competéncies en matéria de
recerca,.

-  Quatre vaocals representants del Departament responsable de la polltica
sanitaria de la Generalitat de Catalunya, designats pel seu titular.

- Cinc vocals representants de la Fundacio “la Calxa", designats pel seu
Patronat.

- Dos vocals representants de la Fundacié Privada Lluita contra la SIDA,
designats pel seu Patronat.

El patronat podra ampliar-se fins a quatre vocals més, que actuaran a titol
individual o en representacio d'entitats diferents de les esmentades, sempre que
la seva admissié sigui aprovada per majoria absoluta dels membres def Patronat.

Article 10

El patronat es reunira en sessié ordinaria, com a minim, dues vegades ['any.

En sessié extraordinaria es reunira sempre que la convoqui el president per
Iniciativa propia o a peticié d'una quarta part dels seus membres indicant els
assumptes a fractar. En aquest darrer cas, la reunié s'haurad de celebrar en el
termini maxim de irenta dies des de la petici6.

La convocatdria de les reunions es fara mitjangant escrit adregat al domicili de
cada membre, amb vuit dies d'anticipaclo a la data de la reunid, i contindra l'ordre
del dia, fora del qual no es podran prendre acords valids, llevat que a la reunié hi
siguin presents tots els membres i ho consentissin expressament.

En casos d'urgencia, la convocatdria es fara, al menys, amb vint-i-quatre hores
d'anticipacié mitjangant qualsevol procediment del qual en pugui quedar
constancia.

En agquest darrer supdsit, i un cop considerat l'ordre del dia, el patronat haura
d'apreciar, per unanimitat dels presents, I'existéncia d'urgéncia.

Si no estimés l'existéncia d'urgéncia es procedira a convocar la reunié del
patronat, d'acord amb el que esta previst per a la sessid extraordinaria.

Les reunions es duran a terme en el domicili fundaclanal o en el lloc que es
determini pel President en la convocatéria.

Article 11
Per prendre acords sera preceptiva l'assisténcia d'un nombre de membres del

patronat no inferior a la meitat més un, sent en tot cas necessaria la preséncia de
dos patrons.
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Els patrons podran assistir a les reunions del patronat mifjangant video-
conferéncia o ¢'altres mitjans de comunicacio sempre que garanteixin la seva
identificacid, fa continuilat de ta comunicacié, el seguiment t intervencié en el
debat | Ia possibilitat d'etnissié de vot.

També podran tenir lloc reunions del patronat exclusivament mitjangant video-
canferéncia o d'alires mifjans de comunicacié sempre que es compleixin els
requisits previstos en el paragraf anterior. En aquest cas s'entendra gue la reunié
es celebra on es trobi la persona que la presideixi,

Els acords es prendran per majoria absoluta dels membras assistents. En cas
d'empat decidira el vot de qualitat del president.

S'exceptuen els casos en qué les disposicions legals o els Estatuts determinin
altres proporcions de compliment obligatori.

£l patronat també podra prendre acords sense reunid mitjangant emissid del vot
per comespondéncia postal, comunicacié telematica o qualsevol altre mitja,
sempre que e5 garanteixin els drets d'informaciéd i de vot. Haurd ds quedar
canstancia de la recepcié del vot i garantir-se la seva autenticitat.

Els acords es lranscriuran en el llibre d’'acles, les quals s'aprovaran total o
parcialment en la sessid en gué siguln adoptades o en qualsevol alire de
posterior. Igualment es podran aprovar, fotal o parcialment, pel President o
Vicepresident, el Secretari i un Patrd designat a tal efecte en la sessid de qué es
tracti. Les cerfificacions dels acords seran Biurades pel Secretari amb €l vist i
plau del President.

Article 12
12.1 Ei carec de patrd serd gratuit.

12.2Els patrons hauran dinformar al Pafronat, mitjancant el Secretari, de les
situacions de conflicte d'interés directe o indirecte en que es trobin. En
aquests casos, gls pairons proporcionaran la informacié que sigui rellevant i
s’hauran d'abstenir d'intervenir en la deliberacié [ votacié de 'assumpte.

Els patrons i [a resta de personal de fa Fundacié no podran participar en e!
capifal de societats en les quals la Fundacié tingui una pariicipacié superior
al 20% del capital social.

Perqué els patrons i les persones que s'hi equiparen d'acord amb la Llei,
puguin realitzar operacions amb la Fundacid, ha de quedar suficientment
acreditada la necessitat i prevalenga dels interessos de ta Fundacid sobre
els particulars del patré o la persona equiparada. Abans de dur a terme
l'operacid, el patronat ha d'adoptar una declaracid responsable amb els
requisits establerts a la Llei, i I'ha de presentar al protectorat juntament amb
la documentacié justificativa pertinent.

12.3 El patronat designara un secretari, | podra designar un vicesecratarl, amb
les atribucions propies del carec que podran o no tenir la condicid de
membres del patronat.

E! secretarl assistird a les sessions del patronat amb veu perd sense vot, si
no n'és membre, En aquest cas, el Secretari 6 el deure d'advertir de [a
lagalitat dels acords que pretengui adoptar I'drgan.

Si té |a qualitat de membre de!l patronat hi assistird amb veu i vot.

L'exercici del carrec de secretari, o de vicesecretari, tindra una durada de
tres anys, reeiegible, indefinidament, per perlodes de tres anys.

No obstant aixd, el pafronat podrd acordar en qualsevol moment, per
majoria absoluta, el sessament en el sey carrec de la persona designada
com a secrelari ¢ vicesecretar.
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12.4 El director, el gerent i el director cientlfic podran assistir a les reunions del
patronat amb veu perd sense vot.

Article 13

El patronat podra constituir una comissié executiva que tindra les funcions
d'execuci6 dels acords del patronat, aixi com realitzar totes les actuacions que
aquest li delegui.

Aquesta comissié es constituird per acord del patronat adoptat per majoria
absoluta dels seus membres.

Article 14

El director sera el maxim responsable del funcionament ordinari de la Fundacié |
tindra com a funcions prépies les segiients:

a) Proposar al patronat el pla general i els plans anuals d'activitats.

b) La coordinacié de les funcions encomanades al gerent i al directar cientific,
vetllani i dirigint el funcionament harménic i coordinat de les activitats i
funcions de la Fundacié i dels seus érgans directius.

¢) Impulsar les relacions amb altres organismes d'investigacié.

d) Formular i propasar at Patronat l'inventarl, els comptes anuals, integrats pel
balang de situaci6, el compte de resultats, I'estat de canvis en el patrimoni
net, 'estat de fluxos d'efectiu | la memaria, i el pressupost, que han d’ésser
objecte d’aprovaci6 pel Patronat.

e) Formular | proposar al patronat I'aprovacid dels plans d'inversio, d'obres,
d'instal-lacions i de serveis. :

f)  Proposar al patronat les operacions de crédit.

g) Formular i proposar al patronat, si s'escau, un reglament de régim interior.

h) Elaborar les propostes corresponents a la concessié de beques | altres ajuts
econdmics.

i) Totes aquelles funcions que afectants al funclonament ordinarl de |la
Fundacid i no reservades a la decisié del patronat, no siguin atribuides al
gerent o al director cientlfic.

El Director sera nomenat pel patronat, per un perlode de quatre anys, que sera
prarrogable per iguals periodes de temps.

Article 15

El gerent, que sera el maxim responsable de la gesti6 econdmica i administrativa
d'IrsiCaixa, tindra com a funcions propies les segiients:

a) Tenir cura de la gesti6 administrativa de IrsiCaixa assegurant la seva
adequada coordinacié amb les activitats de recerca.

b} Executar i fer complir els acords del patronat relatius a les matéries de la
seva competéncia.

¢) Collaborar amb el Director per l'elaboracié de les propostes d'inventari,
comptes anuals, integrats pel balang de situacid, el compte de resultats,
l'estat de canvis en el patrimoni net, l'estat de fluxos d'efectiu i la memaria
d'IrsiCaixa, i del pressupost.

d) Controlar I'execuclé del pressupost, la comptabilitat i linventari d'IrsiCaixa.

e) Col-laborar i assistir el director en I'elaboracié de les propostes en ordre a la
concessid de beques | altres ajuts econdmics.

f)  Informar els plans d'Inversié d'obres, serveis | subministraments i tramitar-ne

els expedients. :

g Amb subjecci6 als criteris del patronat, i d'acord amb el director, dur a terme

la contractacié, separacié o rescissié dels contractes del personal fix o
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eventual, aprovar els canvis de categoria del personal fix i acordar les
remunerzcions, les funcions i els tras!lats de personal. .

h} Preparar la documentacid econbdmica que s'ha de sotmetre a [a consideracio
de! patronat i informar de tot el necessari per a l'adequat exerclci de les
seves competéncies.

iy Presentar anualment al patronat la proposta de liquidacié del pressupost.

i} Les sgltres que el patronat li delegul.

El gerent serd nomenat pel patronat per un periode de quatre anys, €l qual sera
prorrogable per iguals periodes de temps.

Article 16

El director cientific serd el maxim responsable de l'execucid de la politica
cientifica que fixi el patronat | de les activitats de recerca que desenvolupi
{rsiCaixa, essent les seves funcions les segiients:

a) Proposar al patronal les linies dinvestigacid, projectes i programes a
desenvalupar per IrsiCaixa.

by Execidar i fer complir els acords def patronat relatius a les matéries de ia
seva competéncia.

c} Prestar syport | assessorament des d'un punt de vista cientific al director i al
gerent quant  la gestié personal.

d} Prestar suport al director per a lelaboraclé de lavaniprojecte de
pressupostos de IrsiCaixa.

e) Col-laborar i assistir el director en l'elaboracié de les propostes adients en
ordre a la concessio de beques i altres ajuts econdmics.

£l director cientific serd nomenat pel Patronat a proposta del Director, per un
periode da quatre anys, el qual sera prorrogable per iguals periodes de temps.

Article 17

E! Patronat podra acordar la constitucié d'un Comitd Cientific com a drgan de
consulta | assessorament sobre tots aquells temes que afectin els objectius
irsiCaixa.

El Comité Cientffic estara constituit pel nombre de membres gue en cada
moment determinl el Patronat.

Els mambres del Comite Cientific seran elegits pel Patronat entre professionals
de reconeguda solvéncia i experigncia a I'"ambit de les ciéncles de la salut, per un
periode de quatre anys | sanse perjudici de la reefeccid que per idéntics periodes
podra efectuar-se de forma indefinida.

CAPITOL 3
Patrimoni | régim econémic d'lrsiCaixa

Article 18
Constitueix el patrimoni d'lrsiCalixa:

a) Aportacions [ subvencions atorgades per les institucions i les entitats
representades al patronat.

b} Aportacions, subvencions, auxilis i danacions d'aitres entitats publiques o
privades | de particulars.

c) Productss del seu patrimoni.

d) Rendiments de les seves activitats.

e} Qualsevol altres que puguin correspondre a 1a Fundacid, d'acord amb les
ltets.
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El patrimoni d'IrsiCaixa quedara reflectit al corresponent inventari, que revisara i
aprovara anualment el patronat.

Article 19

IrsiCaixa aplicara els seus recursos en la forma que el Patronat decideixi per tal
d'abastar les seves finalitats.

En la mesura que els recursos de la Fundacié ho permetin, el Patronat ha de
procurar que es compleixin les flnalitats previstes en aquests Estatuts. En
qualsevol cas, en els termes assenyalats per la llei, al compliment d’aquestes
finalitals s'ha de destinar el setanta per cent de les rendes | d'altres ingressos
nets que s'obtinguin anualment. A la part restant se |li donara la destinacié
prevista a les lleis.

Article 20

El tancament de I'exercici social tindra lloc el trenta-un de desembre. En relacié
amb aquesta data, anualment, el Patronat elaborara l'inventari, aix] com els
comptes anuals, integrats pel balang de sltuacld, el compte de resultats, l'estat de
canvis en el patrimoni net, l'estat de fluxos d'efectiu i la memaria, i el pressupost.
Els comptes anuals es presentaran davant del Protectorat en el termini legalment
establert | davant del Departament de Sanitat i Seguretat Social.

Article 21

IrsiCaixa resta sotmés a les funcions de control que la Llei 4/2008, del 24 d'abril,
del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya relatiu a les persones jurfdiques i
disposicions concardants atribueixin al protectorat. &

CAPITOL 4
Extincié de la Fundacié

Article 22

' 221 IrsiCaixa es dissoldrd per acord del patronat, el qual en cada cas n‘haura de

justificar la necessitat o la conveniéncia, tenint sempre en compte la voluntat
fundacional expressa o presumible. Aquest acte necessitara, quan la llei aixi
ho estableixi, la ratificaclé del protectorat.

222 L'acord de dissolucié determinara si la liquidacié es du a terme mitjangant la
cessio global d'actius i passius o la realitzacié dels béns.

22 3EI patrimoni resultant de la liquidacié o, en el seu cas, la cessié global
d'actius i passius, es transmetra o es farad a favor d'una altre Fundacié o
entitat sense anim de lucre, escollides pel Patronat, que realitzi actlvitats
similars a les d'IrsiCaixa. Aquestes operacions de liquidacido o de cessid
global hauran de ser autoritzades pel Protectorat quan la llei aixi ho
estableixi.

Vist i plap,

Si

A

t: BoirRuiz 1 Garcia
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